Úloha: popis pracovného miesta koordinátora výchovy k ľudským právam. 
	Názov pracovného miesta:
koordinátor výchovy k ľudským právam

	Špecifikácia pracovného miesta:

	Priamy nadriadený:

	Vzťah k ostatným pracovným miestam:

	Hlavný cieľ práce:

● v zmysle Národného plánu výchovy k ľudským právam koordinovať výchovu k ľudským právam na škole. 

● cieľom výchovy k ľudským právam je osvojiť si vedomosti, zručnosti a postoje, ktoré sú dôležité pre posilňovanie ľudskej dôstojnosti, informovanej a nezávislej  participácie na vývoji demokratickej spoločnosti, v súlade s hodnotami, ako sú ľudské práva, rovnosť, pluralita a spravodlivosť.

	Kariérny stupeň: 
 učiteľ

	Popis hlavných pracovných činností:

● na začiatku školského roka vypracuje Plán výchovy k ľudským právam pre daný školský rok.

● do plánov učiteľov a triednych učiteľov zapracuje akcie súvisiace s výchovou v duchu humanizmu, proti  prejavom intolerancie, diskriminácie, xenofóbie a rasizmu.

● monitoruje stav dodržiavania ľudských práv či už žiakov, pedagógov a ostatných zamestnancov školy.

● organizuje a spoluorganizuje aktivity, ktoré poriada škola počas i mimo vyučovania, ako sú exkurzie, besedy, diskusie na seminároch a prednáškach, súťaže, olympiáda k ľudským právam, celoškolské projekty, hry, výstavy, divadelné a filmové predstavenia ... .

● pri organizovaní a spoluorganizovaní vyššie spomenutých aktivít spolupracuje okrem kolegov a vedenia školy s orgánmi štátnej správy, samosprávy, podnikateľskými subjektami a občianskymi združeniami.

● komunikuje a spolupracuje s vedením, kolegami, študentmi, rodičmi v oblasti ľudsko-právnych otázok a zároveň im v tejto oblasti poskytuje poradenstvo.

● realizuje osvetovú činnosť zameranú na zvýšenie informovanosti o ľudských právach, ich dodržiavaní 

a o činnosti na našej škole prostredníctvom nástenného panelu, školského časopisu Kanál, regionálnych printových médií a webstránky: http://bojnak.wbl.sk/index.php?menu=6
● realizuje a kooperuje na projektoch týkajúcich sa ľudských práv, humanitárnej pomoci. 

● pomáha vytvárať priaznivé multikultúrne prostredie na školách (prostredníctvom chápajúceho a kritického spôsobu štúdia jednotlivých kultúr napomôcť žiakom a študentom porozumieť iným kultúram),

● v spolupráci s výchovným poradcom a koordinátorom prevencie drogových závislosti vykonáva prevenciu sociálno-patologických javov.

	Kompetencie a predpoklady:

● je osobnosťou, ktorá vie komunikovať, kooperovať a koordinovať aktivity so žiakmi, kolegami, vedením školy, rodičmi, ale i s partnermi iných štátnych, či neštátnych organizácií,

● dokáže plánovať a organizovať svoju činnosť i činnosť žiakov,

● má predpoklady pre riešenie vzťahov, sporov, konfliktov,

● má predpoklady pre osobný rast a ďalšie sebavzdelávanie,

● je informačne i počítačovo gramotný,

● angažuje sa v živote školy i spoločnosti,

● dokáže pracovať s rovesníckymi skupinami.

	Popis hlavných právomoci a zodpovednosti:

Má právo:
● spolupodieľať sa na tvorbe školských dokumentov na pôde škole a implementovať  zásady ľudských práv

do týchto dokumentov.

● zapájať sa do tvorby projektov týkajúcich sa ľudsko-právnej problematiky.

● zúčastňovať sa ďalšieho vzdelávania v oblasti ľudských práv

Má zodpovednosť:

● za vytvorenie, obsah a aplikovanie strategického plánu školy na výchovu ľudských práv na škole.

● za vytvorenie mechanizmov  pre začlenenie práv žiakov v malej školskej legislatíve v rámci spoluúčasti žiakov na rozhodovaní a „riadení“ školy.

● za prispôsobenie pedagogických dokumentov (štandardy, osnovy) na podmienky školy z hľadiska vzdelávania k ľudským právam.

● za vytvorenie tzv. „ľudsko-právneho minima“, t.z. pojmového aparátu, ktorý by mal študent našej školy kognitívne obsiahnuť, mal by mať sformovaný vlastný názor a zaujať postoj.

	Pracovné podmienky a vybavenie:

● panel informujúci o ľudských právach a školských aktivitách týkajúcich sa ľudských práv.

● zabezpečenie ľudsko-právnych dokumentov a možnosť ich využitia v škole.

● priebežné dopĺňanie odbornej literatúry.

● možnosť využitia školských učební (aula, malá aula, kongresová miestnosť, relaxačná miestnosť) podľa potreby.


